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၅။ ထီးလင်းဝင်းသာေ ျေးရွာ ေ ျေးရွာဖဳွ့မဖိုးေရးလုပ်ငန်းစီြ ိဳန်း(VDP)ေ ာ်ြတီစာရင်း 

စဉ် အမည် ရာေူဵ မှတ်ြဳုတင်အမှတ် ဖုန်ဵနဳြါတ် မှတ်ချေက်

၁ ဦဵစုိဵသီဟ ဉက္ကဌ ၃/လဘန(နုိင်)၀၉၆၀၇၀ ၀၉-၂၅၅၈၉၉၄၄၇

၂ ဦဵရင်ေေဵ ေတွင်ဵေရဵမှူဵ ၁၂/ေစန(နုိင်)၂၉၂၈၁၉

၃ ဦဵေေဵချ ို ေဖဲွ့ဝင် ၁၀/ဘလန(နုိင်၀၁၄၅၉၀)

၄ ဦဵတင်စုိဵ ေဖဲွ့ဝင် -

၅ ေဒါ်ချ ိုတင်ဴ ေဖဲွ့ဝင် -

၆ နန်ဵေမကဳဴေကာ် ေဖဲွ့ဝင် -

၇ ေဒါ်မူဵထူဵ ထူဵ ေဖဲွ့ဝင် -

၁ ဦဵေေဵချ ို ဉက္ကဌ ၁၀/ဘလန(နုိင်၀၁၄၅၉၀)

၂ ဦဵတင်စုိဵ ဘဏ္ဍာေရဵမှူဵ -

၃ ေဒါ်ချတိင်ဴ စာရင်ဵကိုင် -

ေကျေဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵတုိဵတကေ်ရဵလြ်ုငန်ဵစီမဳကန်ိဵ ဝယယ်ေူရဵေကာ်မတီအဖဲွ့

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

၄၉   ေက်းရြာအခ်က္အလက္မ်ား(PC 1) 

 



 

 

လှိုင်းဘဲွမြို့နယ်ကကျေးလက်ကေသဖွံ့ မဖိုးတိုးတက်ကေးဦးစီးဌာန 

ကဏ္ဍ/

ကဏ္ဍခွဲ

ရမတ်ှ

ေြါင်ဵ

ဦဵစာဵေြဵ

အဆငဴ် ေဖာပ်ြချေက်
မတ်ှ

ချေက်

ေရေေဵေရဵ ၁ ေရရရှိေရဵေတွက ်ဆိုလာ 

စနစတ်ေဆ်ငြ်ခင်ဵ  လေုင်န်ဵ

၁၀၀ ၁ ေကျဵ လကေ်ဒသဖွဳ့ ဖဖို ဵတုိဵတကေ်ရဵဦဵစီဵ ဌာနမှ

 ေထာကေ်ဳဴသညဴ် VDP ရနေ်ုဳေငွြဖငဴ် ေကျဵ ရာွ 

ေကာမ်တီမ ှဦဵစီဵ ၍ ေကျဵ ရာွသူ/သာဵမျာဵ 

ကိုယတုိ်ငေ်ေကာငေ်ထညေ်ဖာေ်ဆာငရ်ကွ ်

သွာဵေါမည။်

vdpရနေ်ုဳေငွြဖငဴ်

ေဆာငရ်ကွသွ်ာဵေါမည။်

ေြခာဵ ၂ ေကျဵ ရာွခန်ဵ မေဆာင ်တည်

 ေဆာကြ်ခင်ဵ  လေုင်န်ဵ

၉၀ ၂ သကဆ်ိုငရ်ာဦဵစီဵ ဌာနမျာဵနငှဴ် ချတ်ိဆကဖ်ေီဵ  

ေကျဵ ရာွ၏ ေူဵ ေေါင်ဵ မှုနငှဴ်ေတူ ေဆာငရ်ကွ ်

သွာဵေါမည၊်၊

လမ်ဵ ၃ ရာွတွင်ဵ လမ်ဵ ကနွက်ရစ ်

ခင်ဵ ြခင်ဵ

၈၅ ၂ ေကျဵ လကေ်ဒသဖွဳ့ ဖဖို ဵတုိဵတကေ်ရဵဦဵစီဵ ဌာန 

ရနေ်ုဳေငွနငှဴ်ေဆာငရ်ကွန်ိုငေ်ရဵဘဏ္ဍာေရဵနစှ ်

ေလိုက ်ေဆာငရ်ကွန်ိုင် ေရဵ ေတာင်ဵ ခသွဳာဵ 

မညြ်ဖစေ်ါသည၊်၊

ေြခာဵ ၄ ေကျာင်ဵ ဆရာမဝနထ်မ်ဵ  

ေိမရ်ာ တညေ်ဆာကြ်ခင်ဵ

၈၀ ၃ သကဆ်ိုငရ်ာဦဵစီဵ ဌာနမျာဵနငှဴ် ချတ်ိဆကဖ်ေီဵ  

ေကျဵ ရာွ၏ ေူဵ ေေါင်ဵ မှုနငှဴ်ေတူ ေဆာငရ်ကွ ်

သွာဵေါမည၊်၊

ကျန်ဵ မာေရဵ ၅ ေကျဵ ရာွေဆဵေေဵခန်ဵ  တည်

 ေဆာကြ်ခင်ဵ

၇၅ ၄ သကဆ်ိုငရ်ာဦဵစီဵ ဌာနမျာဵနငှဴ် ချတ်ိဆကဖ်ေီဵ  

ေကျဵ ရာွ၏ ေူဵ ေေါင်ဵ မှုနငှဴ်ေတူ ေဆာငရ်ကွ ်

သွာဵေါမည၊်၊

စမီခဳျေက်

 

 

 

 

 

 

 

 

၅၉   က႑အလုိက္ ဦးစားေပးလုပ္ငန္းခ်ဳပ္ဇယား 


